
社会福祉法人青谷福祉会　本部

１　理事会等の開催状況

定時評議員会
（令和6年6月25日）

評議員7/９
監事2/2

（議事）
・令和5年度事業報告及び収支決算（案）について
　―監査報告―
（報告事項）
・令和6年度事業計画及び予算について

第3回理事会
（令和6年8月27日）

理事７/７
監事２/２

（報告事項）
・　令和5年度決算監査　口頭指摘事項について
（議事）
・　居宅介護支援事業所移転に伴う施設長の任免について
・　令和6年度補正予算（案）について
　　①　こども学園　　②　特養なりすな　　③　デイなりすな
・　定款細則の一部改正について

第4回理事会
（令和6年11月25

日）

理事７/７
監事２/２

（報告事項）
・　理事長及び常務理事の業務執行状況について
・　居宅介護支援事業所移転後の状況について
・　非常用自家発電整備工事の進捗状況について
（議事）
・　令和6年度半期事業報告及び補正予算（案）について
・　特別養護老人ホームなりすな特殊浴槽の更新について
・　経理規程の一部改正について

令和6年12月12日
監事２/２

法人監査　（鳥取市指導監査室）　　⇒　文書指摘1件
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（第5回理事会報告）

第2回理事会
（令和6年6月25日）

理事７/７
監事2/2

（議事）
・　なりすなの運営について
　　　　居宅介護支援事業所の移転　（R6.9.1予定）
（報告事項）
・　評議員1名の辞任について

令 和 6 年 度 事 業 報 告 書

開催日 決　議　事　項

第1回理事会
（令和6年6月5日）

理事7/7
監事2/2

（永年勤続職員表彰）
・　20年表彰　本部1名、学園2名、なりすな4名
・　10年表彰　本部１名、特養3名
（報告事項）
・理事長及び常務理事の業務執行状況について
（議事）
・令和5年度事業報告及び収支決算（案）について
―監査報告―
・定時評議員会の開催について
・令和6年度補正予算（案）について
（その他）
・なりすなの運営について

令和6年5月13日 公認会計士による伝票チェック

令和6年5月28日 決算監査



２　経営委員会開催状況　（１回/月）

　主 な 協 議 内 容　（各施設・事業所からの報告を含む）

（１） なりすな運営、決算スケジュール

（２） 第1回理事会議題、R6キャリア研修、勤怠状況、自家発電設備申請

（３） 定時評議員会、第2回理事会、R6賞与支給、面談実施等

（４） 居宅移転、第3回理事会、法人ロゴ・リーフレット作成

（５） 第3回理事会、法人指導監査、最低賃金引上げ

（６） 育児・介護休業法等の改正、自家発電設備入札、通報訓練

（７） 半期事業報告、補正予算、かみじちフェスタ参加、一斉通報訓練

（８） 第4回理事会、法人指導監査（確認）

（９） 12月賞与支給率、ストレスチェック、法人指導監査（結果報告）

（１０） 第5回理事会、R7ｷｬﾘｱ形成、職員募集チラシ作成

（１１） R6補正予算、R7事業計画・予算、就業規則等の一部改正

（１２） 法人の方向性（理念再確認）、第６補正予算、R７事業計画・予算

３　研修実績　

○　外部研修参加　（オンライン含む）

○　内部研修

令 和 6 年 9 月 24 日

　開 催 日

令 和 6 年 5 月 16 日

令 和 6 年 6 月 20 日

令 和 6 年 7 月 19 日

令 和 6 年 8 月 19 日

第5回理事会
（令和7年3月24日）

理事７/７
監事２/２

（報告事項）
・　特養なりすな非常用自家発電設備の完成報告
・　法人監査、施設指導実施監査の結果について
・　とっとり中部ダイバーシティ推進協議会（仮称）について
（議事）
・　令和6年度補正予算（案）について
・　令和7年度事業計画及び予算（案）について
・　就業規則の一部改正について
（その他）
・　役員改選について

開催日 決　議　事　項

令 和 6 年 4 月 18 日

令 和 7 年 10 月 21 日

令 和 7 年 11 月 12 日

令 和 7 年 12 月 16 日

令 和 7 年 1 月 16 日

令 和 7 年 2 月 20 日

令 和 7 年 3 月 18 日

DWAT報告会（災害対策研修） 第50回人権尊重社会を実現する鳥取市民集会

法人連絡会 健康づくり、年金・保険委員セミナー

公正採用選考人権啓発委推進員研修会 職場環境改善セミナー（メンタルヘルスケア）

福祉サービス苦情解決事業研修会 ハラスメント研修

安全運転管理者等法定講習 社会福祉法人会計実務研修

医療・福祉　人材確保セミナー 改正育児・介護休業法等説明会

都道府県経営協セミナー【前期】 社会福祉法人人事管理研修会　人事確保・定着セミナー　

研修内容（外部、オンライン）

開催日 対　象 備考（計画）

9月26日 健康づくり講座① 外部講師 法人全体 安全衛生部会

10月3日 メンター研修打ち合わせ 外部講師 メンター担当者 人材育成部会

10月8日 メンター制度【基本研修】 外部講師 学園職員 人材育成部会

10月11日 健康づくり講座② 外部講師 法人全体 安全衛生部会

10月24日 健康づくり講座③ 外部講師 法人全体 安全衛生部会

11月28日 メンター研修① 外部講師 メンター職員（各施設） ―

12月6日 メンター研修② 外部講師 メンター職員（各施設） ―

11月７，14日 メンタルヘルスケア 外部講師 法人全体 安全衛生部会

内　容



○　キャリア形成支援等

　＜キャリア研修＞

　＜キャリア面談＞　重複あり

学園　14人　　特養　19人　　デイ　10人

４　業務執行状況　

・　特別養護老人ホームなりすな 非常用自家発電設備整備事業　令和7年3月25日完了

鳥取市地域介護・福祉空間整備事業補助金　25,460,000円　（交付率3/4）

・　デイサービスの運営について

居宅介護支援事業所なりすな　拠点区分の移動　（デイ⇒特養）

・　法人ロゴ、リーフレット作成

・　求人募集チラシ作成、折込　

・　就業規則等の一部改正　（第5回理事会承認）

　（災害対策部会）

・　事業継続計画BCPに伴う訓練の実施　（自然災害机上訓練）

水害対応訓練　（R6.6.14実施、R6.6.18反省会）

地震災害机上訓練　（R6.9.10実施、R6.9.18反省会）

一斉通報訓練　（安否確認/ラインワークス通信　R6.10.18～21）

　（地域活動への参加）

・　道路愛護活動及び放水訓練　（R6.近隣施設と協力のもと実施）

・　カーブミラー清掃活動参加

・　青谷かみじち遺跡公園　弥生バザール出店

　（その他）

　 ・　健康づくり小冊子/安全衛生部会　（全職員配布）

３月

メンター制度フォローアップ

伝え方講座　

階層別研修　（新人・若手職員対象）

部下、後輩マネジメント講座

階層別研修　（主任級・中堅職員対象）

人間関係調整力アップ講座

アンガーマネジメント講座　（3月実施に変更）

ワークライフバランス講座２月

研修テーマ　９０分×２回　（１回あたり6名）

階層別研修　（課長級以上対象）

参加人数

18人

8人

１月

16人

6人

12人

12人
１２月

6人

11人

12人

１１月

１０月

９月

８月

７月

６月

５月

４月

開催月

（法人リーフレット）

（ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽｹｱ研修）

（健康づくり講座）



初日在籍人員

延人数
（人）

（日）

（日）

（日）

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女
1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 3 1 3 1 3 1 3 1.00 2.33

0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.42

3 4 3 4 3 4 3 4 3 4 3 5 3 5 3 5 4 5 4 5 4 5 4 5 3.33 4.58

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.08

5 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5 2 5.00 2.00

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.00

6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6 2 6.00 2.00

0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 0.67

15 11 15 11 15 13 15 11 15 12 15 13 15 13 15 13 16 12 16 12 16 12 16 12 15.33 12.08

57.7% 42.3% 57.7% 42.3% 53.6% 46.4% 57.7% 42.3% 55.6% 44.4% 53.6% 46.4% 53.6% 46.4% 53.6% 46.4% 55.2% 42.9% 57.1% 42.9% 57.1% 42.9% 57.1% 42.9% 55.9% 44.1%

中学生(一時保護）

高校生
その他

男女別児童計

男女比

未就学児
未就学児（一時保護）

小学生
小学生（一時保護）

中学生

11月 12月 1月 2月 3月10月 平均

28 27.42

男女別入所者状況（初日在籍状況一時保護含）
4月 5月 6月 7月 8月 9月

28 28 28 28 28 28合計（一時保護含） 26 26 28 26 27
27 28 28 28 28 26.92

0 0.67
入所児童計 26 26 26 26 26 27 27

1 1 1 0 0 0その他 1 1 1 1 1
8 8 8 8 8 8.00

0 0.00
高校生 8 8 8 8 8 8 8

0 0 0 0 0 0中学生(一時保護） 0 0 0 0 0
7 7 7 7 7 7.00

0 0.08
中学生 7 7 7 7 7 7 7

0 0 0 0 0 0小学生（一時保護） 0 0 0 0 1
8 9 9 9 9 7.92

0 0.42
小学生 7 7 7 7 7 8 8

1 1 1 0 0 0未就学児（一時保護） 0 0 2 0 0
3 4 4 4 4 3.33

3月 平均
未就学児 3 3 3 3 3 3 3

9月 10月 11月 12月 1月 2月4月 5月 6月 7月 8月

0 29
（R5年度12人延べ28日平均2.33日） 平均日数 2.42

入所者状況（初日在籍状況一時保護含）

8 8 0 3 2 0各月延日数 1 2 1 3 1

0 3 2 0 0 17

3月 合計

利用人数 1 2 1 3 1 2 2

9月 10月 11月 12月 1月 2月

（R5年度7人延べ14日平均1.17日） 平均日数 1.00
ﾄﾜｲﾗｲﾄｽﾃｲ・日帰りｽﾃｲ利用状況

4月 5月 6月 7月 8月

0 0 0 0 0 12

0 3

各月延日数 0 0 10 0 0 2 0

1 0 0 0 0 0利用人数 0 0 2 0 0

11月 12月 1月 2月 3月 合計

ショートステイ利用状況

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

0 0 0 12 192
（R5年度13人延べ356日平均29.67日） 平均日数 16.00

7

各月延日数 0 24 32 7 21 30 32 34

1 2 0 0 0 0

2月 3月 合計
初日在籍人員 0 0 2 0 1 1

8月 9月 10月 11月 12月 1月

一時保護委託状況

4月 5月 6月 7月

868 868 784 827 9799

（R5年度平均25.75） 平均人数 26.92

28 323

780 806 780 806 818 810 837 815

27 27 27 28 28 28
入所

26 26 26 26 26

11月 12月 1月 2月 3月 合計
措置状況 ※措置停止期間は含めない

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月

・一時保護

・子育て短期支援事業 （鳥取市・八頭町・湯梨浜町・岩美町との契約）

・里親支援事業 （鳥取県との契約）

※措置・委託状況は入所児童 4月 26名、一時保護委託 0名　計 26名スタート

令和6年度　青谷こども学園事業報告

１　青谷こども学園運営基本方針　略

2　運営事業

・児童養護施設　　　　入所定員　30名　（暫定　　名）

施設内小規模グループケア（本園　1棟6名定員が3棟）

分園型小規模グループケア（分園　1棟6名定員が2棟）



3 入所児童状況 

 

 

 

入所理由 

 
 

4 職員配置 （R7.３月末時点） 

   正職：３1 名  臨職：２名  パート：４名   

嘱託医：福永医院 福永康作 Dr 

 

5 ボランティア・招待等交流状況 

   ＜個人＞ ・金融教育（村田弘子金融アドバイザー）…毎月１回 

   ＜団体＞ ・鳥取中央ライオンズクラブとの交流 7/7 地引網＆バーベキュー 

        ・青谷地区児童民生委員協議会との交流 8/6 そうめん流し 

        ・鳥取 BBS 会との交流 8/24 ガイナーレ観戦 

        ・鳥取県里親会中部部会との交流（土に親しむ会） 5/11、10/6 

        ・鳥取県里親会東部部会との交流（B 級グルメ屋台）10/20 

0

1

2

3

4

5

6

7

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

（人）

（年）

養護 虐待 措置変更

養護（8％）

通園・通学先 
すくすく保育園 
浜村保育園 
青谷小学校 
青谷中学校 
青谷高校 
鳥取東高校 
城北高校 
岩美高校 
倉吉総合産業高校 
鳥取工業高校 
白兎養護学校 
琴の浦高等特別支援学校 
鳥取短期大学 

里親宅利用児童 

（生活体験事業） 

利用者 １名 

入所年数（期間） 

虐待（76％） 

措置変（16％） 

 

虐待内訳

身体的 心理的 ネグレクト 性的

心理的（41％） 

身体的（28％） 

ネグレクト（31％） 

施設長/副施設長(事務長兼任)/包括長(基幹的職員兼

任)/家庭支援専門相談員(包括長兼任)/心理療法担当

職員/個別対応職員/里親支援専門相談員/栄養士/ 

保育士/児童指導員/管理宿直等職員 

 

 

 



6 実習生の受け入れ状況 

  受け入れ人数：１０名 

   ・鳥取短期大学幼児教育学科５名（5/27～6/5、8/19～8/28、10/21～10/30） 

   ・大阪健康福祉短期大学松江キャンパス保育幼児学科３名（9/17～9/27、1/23～2/2） 

   ・鳥取大学地域教育学科２名（2/17～2/27） 

 

7 主な施設関係行事及び地域行事参加状況 

施設関係 地域関係 

・GW 帰省不可児童お楽しみ外出 

・中部里親会との交流（土に親しむ会） 

・園内スポーツ大会（6/29） 

・体験の風をおこそうカヌー体験 in 船上山 

自然の家（7/24） 

・消防総合訓練（7/30） 

・園内サンセット（夏行事）（8/2） 

・青谷地区民生児童委員協議会との交流会 

そうめん流し（8/6）9 名来園 

・盆帰省不可児童お楽しみ外出（8/14） 

・なりすなディサービスとの交流（8/15） 

・東部里親会夏のふれあい事業（8/18） 

・中国地区児童交流会 in 島根 

（8/20～8/21）2 名 

・防犯訓練（不審者対応）（8/26） 

・久松地区民生委員・児童民生委員協議会 

 施設見学 14 名来園（９/18） 

・関西方面研修旅行（9/21～22）40 名 

・県養協新任職員交流会（10/1） 

・中部里親会との交流（土に親しむ会）

（10/6） 

・東部里親会とのふれあい交流(10/20） 

・国際ソロプチミスト５０周年記念式典

出席（10/24） 

・中養協男性職員会野球大会 in 広島

（10/28） 

・県養協職員運動会（10/31） 

・全養中国地区養育・権利擁護セミナー

in 岡山（11/６） 

・県養児童交流キャンプ in 大山

（11/9・10） 

・園内性教育研修（12/8・9） 

・園内クリスマス会（12/２２） 

・西町子ども会入団式（4/7） 

・西町道路愛護・放水訓練（4/14） 

・福祉ゾーン道路愛護及び放水訓練（４/16） 

・西町子ども会青谷祭り子ども神輿（4/28） 

・日置谷地区 e スポーツ体験（5/2） 

・西町公民館掃除（5/19） 

・やまびこクラブ田植え（5/19） 

・日置谷地区あじさいロード草刈り（5/26） 

・西町子ども会菖蒲綱引き（6/9） 

・日置谷地区環境整備（6/16） 

・西町地区草刈り作業（7/28） 

・日置谷公民館将棋クラブ（8/3） 

・日置谷公民館そばの種まき（8/8） 

・ほのぼの夏祭り（8/21） 

・秋葉祭（西町こども会）（8/23） 

・日置谷地区環境整備（9/8） 

・日置谷地区心肺蘇生法・AED 講習会（9/26） 

・青谷地区大運動会（9/29） 

・日置谷地区公民館そばの実収穫（11/1） 

・日置谷地区文化祭（11/10） 

・ほのぼの運営推進会議（11/20） 

・青谷地区卓球大会（11/24） 

・西町子ども会クリスマス会（12/１５） 

・日置谷地区公民館クリスマス会（12/15） 

・西町とんど火祭り（１２日） 

・日置谷地区公民館そばうち体験（1/19） 

・相屋神社節分行事（2/２） 

・勝部川日置川美化運動（3/9） 

・ほのぼの運営推進会議（3/10） 

 

 

 
 

 

こども神輿（なりすな玄関）⇒ 



・児童福祉展（1/２８・２９）‥絵画表彰 

・海上自衛隊ふれあいコンサート（2/22） 

・鳥取短期大学バスツアー（施設見学）

（3/13）９名来園 

 

8 職員研修等状況 

月 内容 

4  

5 青谷町みんなで学ぶ人権講座（14 日）4 名 

6 若者の自死予防研修会（１７日）１２名 

7 

中国地区児童養護施設協議会 in 山口（4～5 日）3 名 

青谷町みんなで学ぶ人権講座（12 日）5 名 

キャリアパス階層別研修（新任）（25～26 日）3 名 

8 
栄養管理実務者研修会（9 日）2 名 

キャリアパス階層別研修（中堅）（22～23 日）2 名 

９ 

園外性教育職員研修（６日）3 名 

児童養護施設西日本職員セミナーin 山口（１1 日～１３日）３名 

キャリアパス階層別研修（チームリーダー）（26 日～27 日）2 名 

青谷町みんなで学ぶ人権講座（28 日）2 名 

10 

全国里親大会（１２日）１名 

全国児童養護施設長研究会 in 石川（２３日～２４日）１名 

鳥取県ガイドブックセミナー（障がい者雇用課題解決向上セミナー）（２３日）１名 

11 
みんなで学ぶ人権講座（１２日）４名   児入協アドボカシー研修（１４日）２名 

自立研修（11/16）   里親スキルアップ研修（２４日）３名 

12 

児入協アドボカシー研修（２日）３名   地域療育セミナー（８日）１名 

共同親権セミナー（８日）１名   会計事務研修（３日） 

性教育(いのちを育む教育)（８日９日）全職員対象 

セカンドステップ基礎研修 in 大阪（１４日）２名 

1 

鳥取県栄養管理研修会（10 日）１名 

地域療育セミナー（１８日）４名 

みんなで学ぶ人権講座（２４日）５名   里親更新研修（２５日）１名 

被措置児童虐待防止研修 in 倉吉（２７日）３名 

2 
新人保育士等合同研修会（５日）３名  食を考える研修会 in 倉吉（２５日）２名 

鳥取県児童養護施設協議会職員研修 in 米子（２７日～２８日）８名 

3 日置谷地区自主防災研修会（3/2）２名 

   ※法人内研修、学校行事、園内外会議等は未記載 

9 施設環境の整備等 

  〇分園門扉 

  〇カセットガス式発電機 

  〇公用車２台  〇全自動洗濯機 

  〇勤怠管理ソフト 

 

 

 

 

 

 

非常通報装置設備点検 

 

BCP 机上訓練 

 



 

10 苦情に関する状況 

  1 苦情申出人      2 苦情内容 

 

 

 

 

   3 苦情の原因と考えられる内容 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

11 アフターケア状況 

・前年度退所児童への対応 

 自立児童について ⇒電話、ラインでのやりとりで安否・生活状況・就労状況を確認。 

 家庭復帰児童について ⇒児童相談所の支援（見守り）継続中。児相を通じて状況把 

握。直接児童から来電あり。 

 グループホーム入居児童について ⇒定期的に訪問し生活指導を実施中。就労先との連

絡会の実施や自立支援センターとの協働にて社会的手続きなどのサポートを実施。 

・前年度以前（過去）の退所者に対する対応 

   ⇒家庭訪問、電話・LINE にて生活状況を確認。 

⇒来園する卒園生も多く、当時の思い出を語り合いながら成長を振りかえった。 

⇒中途退職者への再就職活動支援 

・令和６年度退所児童への今後の対応   

   退所児童 6 名 自立１名、家庭に戻り就職２名、家庭復帰２名、県外進学１名 

   ⇒電話・LINE にて定期連絡、家庭訪問、医療機関定期受診への付添を予定 

 

11 寄附・寄贈者（別紙） 

 

 

 件数 

本人 １ 

家族 ０ 

職員 ０ 

無記名 ０ 

関係機関 ０ 

その他 ０ 

合計 １ 

支援に関すること ✓ 

職員の対応、言動に関すること  

環境整備に関すること  

配慮・注意・確認不足 ✓ 

ストレスマネジメントの不足 ✓ 

特性に応じた支援不足 ✓ 

家族との交流の在り方についての相談、要望であった。 
対象児童から気持ちを聞き取り、その家庭にあった進め方を説明 
するなど児童の理解に繋がるよう努めた。また、家族に向けても 
児童の気持ちを代弁している。 

 

 

 

 

 
 

 



別紙１

敬省略（順不同）

氏　名 氏　名 氏　名 氏　名

（株）アミパラ代表取締役　筒井わかよ 世界メシア教 文屋　代表：木下豊 今崎七恵（本部職員）

（株）準組 セブンイレブン 北条鈑金　磯江正行 松田　萌花（学園元職員）

（有）パンドラの箱　前田政友 全国シャンメリー協同組合 本光寺 今崎七恵（本部職員）

NPO法人のぞみハウス たなかりみ 本光寺　森本昌和 山田恵子（学園職員）

池田喜美代 谷口琴子 マイスター　代表：白田仁 小林（学園職員、高橋父）

井崎敏彦 中央ライオンズクラブ 前岡鈴子 越智（学園職員、大西祖父）

磯江正行　北条自動車鈑金塗装工業 長泉寺 前田修志

伊藤武彦 匿名 松岡礼子

海蔵寺 匿名 松村秀美

雲龍寺　住職：大井大摂 鳥取県保護区保護司会 松本慎一

遠藤千鶴 鳥取中央ライオンズクラブ モリックスジャパン

尾崎美江
鳥取ライオンズクラブ　池田健・
広岩・福田 森本昌和

カザマランドセル（県社協） ドミノピザ 森本昌和（BBS）

加藤修 中上操 門司一徹

九鬼金弘 中塩勝（アミパラ） 山岡弘

国森 中島（西町、国森） 山脇清高

国森利佐 野田巻子
有限会社　パティオ代表取締役
マタニ千里

雲昌寺　岩垣英雄 野藤勲 芳尾範子

興宗寺 長谷川 世瀬啓人

河野桂子 長谷川りお 鷲峯神社　井上芳秀

小林千恵 ハローズ　前田政友 K兄妹父方祖父

小林正利 パンドラの箱 鈴木　栄美（学園職員）

佐々木裕子 久松地区民生児童委員協議会 村中　裕美（学園職員）

鈴木保子 藤原真由美 北村由香里（学園職員）

令和6年度　青谷こども学園　寄附一覧



96.0%

84.0%

91.0%

89.0%

90.8%

1 号 館

2 号 館

入 居 全 体

シ ョ ー ト

全 体

95.10 93.07 92.71 94.53 97.61

79.68

6月 7月

65.67 86.77 75.00 85.16

88.16

95.10 97.60

85.46

89.58 84.30 87.88 89.69 91.52 91.49 92.52

81.91 72.13 81.18 82.96 83.06 86.47

施設区分 (目標) 8月 9月半期平均 4月 5月

86.3379.84

88.56 82.36 87.77 90.26 91.8890.86

86.22 87.31 89.35全 体 90.8% 89.04 92.51 90.52 89.78

シ ョ ー ト 89.0% 80.49 90.32 78.00 81.29 76.13 81.43 85.48

81.35 79.75

入 居 全 体 91.0% 90.04 92.76 91.98 90.77 87.40 88.00 89.80

2 号 館 84.0% 81.74 85.39 86.48 80.29 73.92

1 号 館 96.0% 96.01 98.06 95.93 98.32

施設区分 (目標) 年間平均 10月 11月 12月 R7.1月 2月 3月

97.10 92.79 97.03

令和６年度 特別養護老人ホームなりすな事業報告書 

 

特別養護老人ホームなりすな 

 

１ 運営事業 

   特別養護老人ホームなりすな 入居定員８６名（1号館：５０名 2号館：３６名） 

   （介護予防）短期入所生活介護事業 利用定員１０名 

 

 □入居稼働率（R6.4.1～R7.3.31） 

   目標稼働率 ９０.６％（1号館：９６.0％ 2号館：83.5％ ショートステイ：89.0％） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 □入居、退居状況（R7.3.31現在） 

 ＜入居状況＞ ＜退居状況＞ 

 1号館 2号館 1号館 2号館 

男性 10 5 9 4 

女性 8 12 8 9 

合計 18 17 17 1３ 

 35 3０ 

令和７年４月現在入所者数：１G ５０名 ２G ３１名 

（退居理由：施設でご逝去・・・２７名（うち１０名は看取り）、病院でご逝去・・・４名） 

  

 □退居者の在籍年数 

退居者在籍年数 人数 

1年未満 ９名 

１年～３年 １１名 

３年～５年 ３名 

５年以上 ７名 



２ 入居者状況（R7.3.31現在） 

□年齢構成（100歳以上２名）             □平均介護度 

（＊参考 令和４年度：4.2 令和５年度：4.1） 

 

 

 

 

３ 年間行事実績 

４月 
新型コロナウイルス感染症蔓延のため行事中止 

５月 

６月 ２号館外出行事 

７月 スイカ割り、おやつ作り、かき氷作り 

８月  

９月 敬老祝賀会 

１０月 なりすな祭、すくすく保育園との交流会 

１１月 介護の日出前講座 

１２月 門松作り、もちつき、フラワーアレンジメント 

１月 書初め 

２月 節分 

３月 ひな祭り 

その他 
毎週月曜日集団体操、毎月誕生日おやつ提供 

毎月第４木曜日オレンジカフェ 

 

４ ボランティア実績 

学生ボランティア 7/13.14（２名）、7/26～28（２名）、8/5～9（１名） 

一般ボランティア 9/17.27.30（１名） 

敬老祝賀会演芸 民踊きくの会（国府町） 

なりすな祭演芸 花えみの会（鳥取市内） 

あんしん介護相談員 毎月２名訪問 

 

 

 男性 女性 合計 

６４歳以下 ０ 1 1 

６５歳～６９歳 1 0 1 

７０歳～７４歳 3 0 3 

７５歳～７９歳 4 2 6 

８０歳～８４歳 2 7 9 

８５歳～８９歳 8 20 28 

９０歳以上 5 27 32 

合計 23 57 80 

平均年齢（歳） 84 89 87 

区分 1号館 2号館 合計 

要介護３ 11 6 17 

要介護４ 22 18 40 

要介護５ 17 6 23 

合計 50 30 80 

平均介護度 4.12 4.0 4.05 



５ 研修等参加実績 

□外部研修 

研修月 研 修 内 容 参加人数 

４月 令和６年度鳥取県介護認定調査員新任研修 １ 

５月 令和６年度老人福祉施設職員職員研究発表会 ４ 

６月 介護専門職研修会（認知症） 

令和６年度ユニットリーダー研修 

１ 

１ 

7月 
しゃんしゃん体操普及員養成講座 

令和６年度キャリアパス対応生涯研修（初任者） 

１ 

２ 

８月 

介護専門職研修会（ポジショニング） 

介護現場におけるテクノロジーを活用した生産性向上の取組 

令和６年度キャリアパス対応生涯研修（中堅） 

令和６年度鳥取県認知症介護実践者研修 

1 

2 

１ 

２ 

９月 

介護専門職研修会（看取り） 

第５５回中国地区老人福祉施設研究発表大会（島根県） 

令和６年度鳥取県介護認定調査員現任研修 

令和６年度キャリアパス対応生涯研修（チームリーダー） 

1 

4 

1 

２ 

１０月 令和６年度第３回老施協職員研修会（ノーリフティング） ２ 

１１月 
認知症サポーター小学生養成講座 

令和６年度キャリアパス対応生涯研修（管理職） 

１ 

１ 

１２月 令和６年度認知症対応型サービス事業管理者研修 

施設職員向け講習会（口腔衛生管理について） 

１ 

１ 

１月 令和６年度鳥取県栄養管理研修会 １ 

外部研修実績：全体７０回（うち参加６８回） 参加人数：実人数２７名 延べ人数：８３名 

 

□内部研修 

研 修 名 研 修 内 容 担 当 

認知症ケア研修 認知症研修 認知症ケア委員会 

食中毒・感染症発生防止研修 食中毒・感染症発生防止 食事委員会 

水害机上訓練 水害時の対応 法人全体 

身体拘束廃止 身体拘束廃止について 身体拘束廃止委員会 

高齢者虐待防止研修 高齢者虐待防止 高齢者虐待防止委員会 

 

 

 

 

 



６ 地域貢献活動 

□介護の日出前講座（活き活きワクワク講座～もしも「認知症かも・・・？」と思ったら～） 

日置地区 勝部地区 青谷地区 中郷地区 日置谷地区 

11/5 11/12 11/19 11/26 11/27 

１２名 １０名 ２５名 ７名 ３２名 

＊チラシ配布枚数：青谷町内全戸１，９５４枚、地区公民館５カ所 ２５枚、 

サロン１５カ所 ３００枚 

＊参加割合：男性 22名 女性６４名 

 

□地区サロンへの出前講座 

開催日 開催地区 内  容 参加者 

7/17 山根サロン 身体を動かすレクリエーション １７名 

9/26 夏泊サロン 体操メイン（コグニサイズ） １３名 

11/30 栄町サロン 認知症について １７名 

 

７ その他 

□苦情件数 

件数 内  容 

２件 
ショートステイ利用者家族より医療的処置の報告がなされていなかった。 

入居者家族より職員の電話対応について 

 

□鳥取市への事故報告件数 

 

 

□寄付金・寄付 

寄付金合計（現金） 170,000円 

寄付（車椅子） １台（81,200円相当） 

＊合計 251,200円 

報告内容 件数 

転倒 ３件 

転落 １件 

誤嚥 １件 

薬関係 ５件 

ヒューマンエラー ２件 

その他（胃瘻自己抜去） ５件 

合 計 １７件 



 

令和6年度 居宅介護支援事業所なりすな 事業報告書 

 

 ・居宅実績24名を目標に利用者獲得を行い、年間平均実績者20名と平均実績数も徐々に 

  増加した。 

 ・鳥取市西部地域の介護支援専門員連絡会に積極的に参加することで新しい情報収集に努めた。 

 ・地域ケア会議で自身のケアプランを発表する事でプランの振り返りや利用者に対する支援方法の 

  あり方について広く知識をつけることができた。 

 ・令和6年9月～ 特養への併設及び居宅ケアマネ体制について2名⇒1名体制へ変更。 

 ・特養で開催しているオレンジカフェに毎月参加を行い、利用者の相談支援を行う。          

  相談支援を行う事で新たな利用者獲得にもつながった。 

 ・他のサービス事業所との連携を強めることでサービス事業者から居宅利用への紹介もあった。 

 ・東部地区の病院ソーシャルワーカーとの連絡を行う事で居宅利用への紹介数も増加した。 

 ・アセスメント様式を新しくすることで、効率の良いアセスメントの実施や利用者の観察を行う事が 

  できている。 

 登録 及び 

 利用者数 
平均 

4 5 6 7 8 9 10 11 12 1 2 3 

月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 月 

居宅登録者 39 37 37 38 40 42 43 41 39 39 38 36 38 

新規登録者 2 0 1 2 2 2 2 2 2 2 1 1 3 

終了登録者 1 0 0 1 0 0 1 4 3 2 2 3 1 

予防居宅実績 4 6 5 4 4 4 3 3 3 4 4 4 5 

予防利用者 
1 2 1 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 

（男性） 

予防利用者 
4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 

（男性） 

居宅実績者 20 16 17 19 19 17 22 23 23 24 22 20 21 
 

9 9 10 10 10 8 9 9 9 9 8 8 8 （内デイ利用） 

 

2 1 2 2 2 2 3 4 3 3 2 1 2 （ショート利用） 

居宅利用者 
6 3 3 5 5 4 5 7 7 8 6 6 9 

（男性） 

居宅利用者 
15 13 14 14 14 13 17 16 16 16 16 14 12 

（女性） 



1　運営事業

デイサービスなりすな　定員１２名（１日あたり）

2　事業報告
（デイサービス稼働率）　年間稼働率目標67％

（デイサービス稼働率推移）

（稼働率向上への取り組み）
・昨年度取り組んだ成果として４．５月稼働率70％がある。
・在宅生活支援のなかで「自宅で看取りたい」という希望があり、その対応を
　職員一丸となって４．５月行った。
・広報誌の配布や、介護の日への参加から施設PRをおこなった。
・施設PRはもちろんだが、在宅での生活を継続できない（施設入所等）となると
　稼働率減少につながるため、常日頃から本人支援はもちろん家族支援の充実
　（追加利用や利用時間延長など）への対応も心掛けている。
新規利用者　6名/年

（稼働率減少に対する考察）
・５月に看取りを行った利用者様が亡くなったため、６月の稼働率減少となる。
・８月は熱中症から横紋筋融解症で長期入院１名→退院の見込みなく利用終了
・１月はデイ利用中の転倒骨折にて１名入院（現在も入院中）
・夏季・冬季は特に長期の老健入所やショート利用などが重なり稼働率低下となりやすい
利用終了者　7名/年（うち施設入居４名・死去１名）

3　行事報告
４月　　お花見ドライブ
５月　　すくすく保育園との交流会（特養と合同）、あやめ池ドライブ
　　　　こども学園　交流会　、バーベキュー
６月　　海岸清掃　、いちご狩り
　　　　こども学園　交流会
７月　　七夕行事
８月　　納涼祭　、こども学園　交流会
９月　　敬老会
１０月　外出支援
１１月　運動会　、介護の日イベント参加（特養と合同）
１２月　クリスマス会（ケーキ作り）、門松作り
１月　　新年会
　　　　こども学園　交流会
２月　　節分行事
３月　　ひなまつり、ネイル体験、寒桜の花見

61 61 63 55.7778

R4 R5 R6 平均年間稼働率

22 37 62 74 58 64

H28 H29 H30 R1 R2 R3

20 19 17 17 18 19
24 26

利用登録人数 19 19 18 17 19 19 20
27 25 27 26 25 24稼働日数（日） 26 26 27 25 27

203 206 185 155 156 176
54 56

延べ利用者（平均） 194 226 230 187 219 197 193
61 64 63 66 62 54実施稼働率（％） 63 72 71 62 68

210 210 210 190 200 210
65 65

目標利用者人数 209 200 220 210 220 220 210
67 67 67 67 66 66目標稼働率（％） 67 67 68 68 69

10月 11月 12月 1月 2月 3月

令和6年度　事業報告書
デイサービスなりすな

年間 平均 4月 5月 6月 7月 8月 9月

職員演芸披露

バーベキュー

ネイル体験



4　研修報告
●　内部研修 ●　外部研修（各１名参加）

４月　救命講習（１名） ５月　　第１回西部地域包括支援センター圏域研修

　　　認知症研修（２名） ８月　　第２回西部地域包括支援センター圏域研修

　　　メンター制度フォローアップ研修 １０月　令和６年度認知症対応サービス事業者集団研修

６月　入浴研修（７名） １２月　高齢者虐待防止研修ZOOM

９月　健康つくり講座（４名） ２月　　BCP作成後における研修（動画視聴）

１０月　階層別研修１名

１１月　メンタルヘルス講座（２名） ●　その他

　　　　メンター制度フォローアップ研修 災害対策部会

１２月　メンター制度フォローアップ研修 安全衛生部会

１月　　入浴研修（２名） BCP机上訓練

２月　　高齢者虐待防止研修（動画視聴） 消防署との意見交換会R6.7.30

　　　　キャリア研修

　　　　認知症研修（特養と合同）

5　その他
●　料金変更他

・令和６年４月１日から食事代変更（５００円→６８０円）
・令和６年度報酬改定にともない、４月１日から利用料の変更を行う
・令和６年４月１日から科学的介護推進体制加算（４０円/月）取得
・令和６年６月１日から介護職員等処遇改善加算Ⅰ（18.1％）を算定
　（介護職員処遇改善・特定処遇・ベースアップ加算の１本化）
・令和７年度からのADL維持等加算取得を目指しLIFEへのデータ送信開始（R6.4.1～）

●　苦情報告
なし

●　事故報告

R6.12.30

15:00入浴中、シャワーチェアから立ち上がる際に左を下に転倒。左太もも～臀部
に痛みあり立ち上がれず。家族対応にて受診され、左大腿骨転子部骨折の診断。そ
のまま入院され、1/6手術される。その後リハビリ転院。現在も入院中。
（保険適応）

消防署との意見交換会

●　利用者介護度 (R7.3.31現在）

1
2
1
2
3
4
5

要介護

6

9
6
1
1
1

1

6
4

1

13 19

3
2
1

1

介護区分 男性 女性 全体
1

R5

7
6
3
2
2

要支援

20

R4

8
8
1
3

20

●　年齢別利用者介護度（R7.3.31現在）

1
2
1
2
3
4
5

3 2 3

介護区分

要支援

要介護

70～74 75～79 80～84

1

3
1 1

3 2 1

1
1

4 4 2

85～89 90～94 95～99

1 2 1

こども学園交流会



令和6年度補助金等交付（内示）額一覧表 　

（単位：円）

拠点区分 補助金等の区分 金　額 備　考

該当なし

小　計 0

医療・社会福祉・保育施設等物価高騰対策応援金 448,000

鳥取県児童養護施設等処遇向上補助金 3,528,000

鳥取県児童養護施設当入所児童自立支援事業 893,000 ３件分

鳥取市自転車通学用ヘルメット購入費補助金 1,500

遠距離当通学費補助金（バス定期購入事業） 8,840

あしながサンタ助成金 60,000

生活習慣病予防検診補助金（福利厚生センター） 70,000

全国児童養護施設総合寄付サイト助成金 50,000

小　計 5,059,340

医療・社会福祉・保育施設等物価高騰対策応援金 1,135,000

医療・社会福祉・保育施設等物価高騰対策応援金 35,000 居宅

鳥取市地域介護・福祉空間整備事業補助金　（施設整備補助金） 25,460,000 非常用自家発電機

介護人材確保・職場環境改善等事業補助金 2,341,955

利用者負担額事業軽減補助金 134,047

トライアル雇用助成金 360,000

小　計 29,466,002

医療・社会福祉・保育施設等物価高騰対策応援金 74,000

介護人材確保・職場環境改善等事業補助金 289,809

小　計 363,809

34,889,151

本部

学園

特養

ﾃﾞｲ

合計



令和6年度　主な契約状況　(R6.4.1～R7.3.31）　　契約額：30万円以上
●　固定資産等　

契　約 業者数 契約額（税込） 業者名 住　所 契約日 工期/契約期間

【本部】 （円）

1 法人ﾘｰﾌﾚｯﾄ作成　（ﾛｺﾞﾃﾞｻﾞｲﾝ含む） 随意契約（契約書） 2社（1社辞退） 398,200 株）ﾌﾟﾗｽﾋﾞｯﾂ 鳥取市松並町2-160 R6.8.30 R6.8.30～R6.10.15

398,200

【こども学園】 （円）

1 ﾊﾟｿｺﾝ5台分（事務所）　※ﾘｰｽ契約：5年間 随意契約（契約書） 2社 805,860  ﾓﾘｯｸｽｼﾞｬﾊﾟﾝ（株　※ごうぎんﾘｰｽ 鳥取市商栄町203-6 R6.6.1 R6.6.1～R11.5.31

2 衣類乾燥機（4台）及びﾕﾆｯﾄ（2台） 随意契約（請書） 2社 344,800 北原商事（株 鳥取市青谷町青谷4044-17 R6.6.21 R6.6.21～R6.7.15

3 ﾊﾟｿｺﾝ3台分（事務所）　※ﾘｰｽ契約：5年間 随意契約（請書） 2社 483,780  ﾓﾘｯｸｽｼﾞｬﾊﾟﾝ（株　※ごうぎんﾘｰｽ 鳥取市商栄町203-6 R6.8.19 R6.9.1～R11.8.31

4 関西方面園内旅行 随意契約（契約書） 3社（1社辞退） 1,310,250 日ノ丸自動車㈱　日ノ丸観光ﾄﾗﾍﾞﾙ鳥取 鳥取市古海620 R6.8.22 旅行期間：9/21～9/22

5 軽公用車①　車名：ﾙｰｸｽ 随意契約（契約書） 3社 1,768,580 有）北条自動車板金塗装工業 東伯郡北栄町江北794-3 R6.10.10 R6.10.10～R7.2.28

6 軽公用車②　車名：ﾀﾝﾄ 随意契約（契約書） 3社 1,705,713 有）三星自動車 鳥取市青谷町青谷443-5 R6.10.10 R6.10.10～R7.2.28

7 カセットガス式インバーター発電機 随意契約（請書） 2社 343,200 株）愛進堂 鳥取市商栄町221-1 R6.10.25 R6.10.25～R6.11.25

8 勤怠管理システム 随意契約（契約書） 3社 1,650,000 モリックスジャパン（株 鳥取市商栄町203-6 R6.12.25 R6.12.25～R7.3.21

8,412,183

【特養なりすな】 （円）

1 事務室エアコン更新 随意契約（請書） 3社 544,500 セゾン空調（有 鳥取市古海259 R6.6.18 R6.6.19～R6.7.4

2 エアーマットレス購入（2台） 随意契約（請書） 3社 479,600 有）ライフエイド 鳥取市千代水2丁目137 R6.7.4 R6.7. 4～R6.8.30

3 洗面台・カートリッジ交換 随意契約（請書） 2社 569,800 有）野藤商店 鳥取市青谷町善田42-2 R6.7.16 R6.7.16～R6.9.30

4 介護用ベッド修繕 随意契約（請書） 1社 333,850 鳥取医療器（株 鳥取市西品治815-8 R6.7.17 R6.7.17～R6.8.31

5 暗証番号式玄関錠（職員通用口） 随意契約（請書） 3社（1社辞退） 838,200 株）鴨川 倉吉市広栄町900-23 R6.8.30 R6.8.30～R6.11.15

6 特殊建築物定期調査 随意契約（請書） 1社 352,000 有）匠セイク合同設計 倉吉市八屋215 R6.9.17 R6.9.17～R6.12.25

7 設計監理料（非常用発電機設置） 随意契約（契約書） 1社 1,760,000 有）匠セイク合同設計 倉吉市八屋215 R6.10.1 R6.10.1～R7.3.30

8 非常用発電機設置工事 指名競争入札（契約書） 16社（6社辞退） 47,630,000 株）中電工　鳥取（営 鳥取市西品治816-1 R6.10.18 R6.10.18～R7.3.25

9 介護用ﾍﾞｯﾄﾞ一式 随意契約（契約書） 6社（1社辞退） 1,048,600 鳥取医療器（株 鳥取市西品治815-8 R6.11.5 R6.11.5～R6.11.29

10 特殊浴槽更新 指名競争入札（契約書） 5社（3社辞退） 9,845,000 鳥取医療器（株 鳥取市西品治815-8 R6.12.27 R6.12.27～R7.1.15

11 介護用品等購入 随意契約（請書） 3社 327,250 有）ライフエイド 鳥取市千代水2丁目137 R6.11.29 R6.11.29～R6.12.20

12 1，2号館電気錠システム交換工事 随意契約（請書） 3社 894,300 ALSOK山陰（株　鳥取支店 鳥取市扇町116 R6.12.20 R6.12.20～R7.2.25

13 福祉車両購入 随意契約（契約書） 2社 4,208,578 ネッツトヨタ鳥取（株　倉吉支店 東伯郡湯梨浜町田尻619 R7.1.18 R7.1.18～R7.5.30

（※令和7年度5月納車）

68,831,678

【デイサービス】 （円）

該当なし

0

77,642,061合　　計

内　容

小　　計

小　　計

小　　計

小　　計


